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Mbéshtetur né kompetencat e pércaktuara né nenin 49, paragrafin 1, nénparagrafin 9 t& Statutit t&
Universitetit “Isa Boletini” n& Mitrovicé, si dhe né pérputhje me dispozitat e Ligjit pér Arsimin e
Larté Nr.04/L-037, Ligjit t& Punés Nr. 03/L-212, Ligjit Nr. 06/L-114 pér Zyrtarét Publiké,
Udhézimin Administrativ nr. 07/2017 dt. 30.10.2017 pér rregullimin e procedurave t& konkursit
né sektorin publik, Udh&zimit Administrativ nr 01/2018 pér parimet e njohjes s€ platformave dhe
revistave ndérkombétare me recension dhe Udhézimit Administrativ pér Ploté€simin dhe
Precizimin (aneksi — I - MASHT) 7/2018 e UA 01/2018 pér Parimet e Njohjes s€ Platformave dhe
Revistave Ndérkombétare me Recension, Senati i Universitetit “Isa Boletini”, né Mitrovicg, né
mbledhjen e mbajtur mé& 27.9.2021, mori

VENDIM

1. Aprovohet draft-Rregullorja pér procedurat dhe kriteret e zgjedhjes, rizgjedhjes dhe
avancimit t& personelit akademik né€ Universitetin “Isa Boletini”, n& Mitrovicg.

2. Pjesé e kétij vendimi &shté Rregullorja pér procedurat dhe kriteret e zgjedhjes, rizgjedhjes
dhe avancimit t& personelit akademik né Universitetin “Isa Boletini”, n&€ Mitrovicé.

3. Me hyrjen né& fuqi t& késaj Rregulloreje shfuqizohet Rregullorja paraprake nr. 1201 t&€ datés
11.9.2018.

4. Kjo rregullore hyn né fuqi né ditén e miratimit né& Senat.

Vendimi i dérgohet:
1. Arkivit t¢ UMIB-it;
2. Menaxhmentit.
3. Fakulteteve
4. Zyrés pér komunikim me publikun
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Mbéshtetur né kompetencat e pércaktuara né nenin 49, paragrafin 1, nénparagrafin 9 t& Statutit t&
Universitetit “Isa Boletini” n& Mitrovicé, si dhe né pérputhje me dispozitat e Ligjit pér Arsimin e
Larté Nr.04/L-037, Ligjit t& Pun&s Nr. 03/L-212, Ligjit Nr. 06/L-114 pé&r Zyrtarét Publiké,
Udhé&zimin Administrativ nr. 07/2017 dt. 30.10.2017 pér rregullimin e procedurave t& konkursit
né sektorin publik, Udh&zimit Administrativ nr 01/2018 pér parimet e njohjes s& platformave dhe
revistave ndérkombétare me recension dhe Udhézimit Administrativ pér Plotésimin dhe
Precizimin (aneksi —I - MASHT) 7/2018 e UA 01/2018 pér Parimet e Njohjes s€ Platformave dhe
Revistave Ndérkombétare me Recension, Senati i Universitetit “Isa Boletini”, n& Mitrovicg, né
mbledhjen e daté€s 27.9.2021, miraton k&té:

RREGULLORE

PR PROCEDURAT DHE KRITERET E ZGJEDHJES, RIZGJEDHJES DHE
AVANCIMIT TE PERSONELIT AKADEMIK Nii UNIVERSITETIN
“ISA BOLETINI ” Ni. MITROVICE

Neni 1
Qéllimi

1. Kjo rregullore ka pér qéllim pércaktimin e procedurave dhe kritereve pér zgjedhjen,
rizgjedhjen dhe avancimin e personelit akademik nég titujt: profesor i rregullt, profesor i
asocuar, profesor asistent, asistent universiteti dhe lektor né t& gjitha fakultetet me pé&rjashtim
t& disa 1&ndéve q& u pérkasin arteve té bukura né Fakultetin e Edukimit.

2. Cgshtjet q& nuk jané rregulluar shprehimisht né Statutin e UIBM lidhur me procedurat dhe
kritetet p&r avancim dhe emérim t& personelit akademik.

Neni 2
Personeli akademik
NE pajtim me nenin 164, paragrafi 2, t& Statutit t&¢ UIBM, personeli akademik i Universitetit
pérbéhet nga: profesoré té& rregullt; profesoré t& asocuar; profesoré asistenté, asistenté universiteti,
dhe lektoré.
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Neni 3
Kriteret pér emérim né titujt akademiké

Procedura vlerésuese pér emérim né titujt akademiké mbéshtetet n& kriteret q&€ dalin nga aktiviteti
né vijim hulumtues, shkencor dhe profesional.

Neni 4
Ndalesat pér shpalljen e konkursit

1. Personeli i brendshém akademik qé ka marrédhénie t& rregullt t&€ punés né UIBM mund t’i
nénshtrohet konkursit pér rizgjedhje apo avancim.

2. Personeli akademik i brendshém q& ka njé funksion tjetér jashte UIBM-sg, e t€ cilit iu &shté
shképutur kontrata e rregullt e punés dhe qé kompensohet vetém pér orét e realizuara n¢ UIBM
nuk ka té drejté t& rizgjidhet dhe as avancohet gjaté periudhés t€ ushtrimit t€ funksionit jasht&
UIBM.

3. Personeli akademik q& mban funksione publike dhe q¢& ka pezulluar marrédhénien e punés né
UIBM, gjaté késaj periudhe t& pezullimit nuk mund t’i nénshtrohen konkursit pér rizgjedhje dhe
avancim.

4. Konkursi pér avancim nuk mund t’i shpallet as anétaréve t& stafit akademik t& cilét kan& masa
disiplinore t& plotfugishme q& né ményré shprehimore ndalojné& avancimin akademik.

5. Konkursi nuk mund t’i shpallet personelin akademik t€ cilit i kan€ mbetur m& pak se 12 muaj
deri né pension, pérveg né rastet kur rrezikohet akreditimi i programit pérkatés.

6. Késhilli Drejtues nxjerr rregullore pérkitazi me lejimin dhe ndalimin e angazhimeve té stafit
akademik jashté UIBM-sé.

Neni 5
Kushtet pér fitimin e titullit akademik profesor i rregullt (profesor doktor, prof. dr.)

1. Né pajtim me nenin 168 té Statutit t& Universitetit, personeli akademik, i cili ka titullin akademik
“profesor i asociuar”, aplikon pér fitimin e titullit akademik “profesor i rregullt” (profesor doktor),
té paktén katér (4) vite pas fitimit t& titullit akademik “profesor i asociuar”, dhe kandidati duhet
t’1 keté kéto kualifikime:

1.1 gradén e doktorit t& shkencés dhe thirrjen e profesorit t& asociuar;
1.2 t& keté udhé&hequr tema t& masterit dhe t& doktoratés (mentorimi i doktoratave vlen 3 vjet pasi

t& themelohen studimet e doktoratés n& programin pérkatés né Universitet);
0
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1.3 njé numér t& réndésishém té€ monografive (s& paku dy (2) monografi; doktorata e publikuar
njihet si njé€ (1) monografi);

1.4 tekste mé&simore (s€ paku njé (1) tekst mésimor);

1.5 publikime né revista ndérkombétare shkencore ose artistike me mé sé paku pesé (5) punime
kryesore t& publikuara né revista shkencore ose artistike ndérkombétare;

1.6 pjesémarrje aktive né konferenca kombétare dhe ndérkombétare, me mé s& paku pesé (5)
pjesémarrje aktive (t& déshmuara né njérén formé: me proceedings book, botim t& abstrakteve apo

agjendén e konferencés si referues);
1.7 pérvojé afatgjaté n& projekte t& kérkimeve themelore dhe t€ aplikueshme;
1.8 aftési t& larté arsimore dhe pedagogjike pérmes praktikés;

1.9 aftési pér udhéheqje akademike;

1.10 krijime ose punime t&é njohura artistike, t& ket& pasur prezantime publike dhe t& ket&
kontribuar n& zhvillimin e kulturés dhe t& artit, te 1éndét e arteve figurative dhe muzikore.

Neni 6
Kushtet pér fitimin e titullit akademik profesor i asociuar (prof. asoc. dr.)

1. Né pajtim me nenin 169 t& Statutit t& Universitetit, aplikimi pér fitimin e titullit akademik
“profesor i asociuar”, bé&het t& paktén, katér (4) vite pas fitimit t& titullit akademik “profesor

asistent”, dhe kandidati duhet t& keté:
1.1 gradén e doktorit t& shkencés dhe thirrjen e profesorit asistent;
1.2 njé& numér t& réndésishém t& monografive (doktorata e publikuar njihet si monografi);

1.3 publikime né revista ndérkombétare shkencore ose artistike me mé s& paku tri (3) punime
kryesore t& publikuara né revista shkencore ose artistike ndérkombétare, né pajtim me aktet

ligjore né€ fugqi;
1.4 t& tregojé€ aftési pér mésimdhénie;
1.5 t& déshmojé pung, dije dhe mjeshtri n€ léndén e fushés pérkatése;

1.6 t& keté krijuar punime artistike, t& keté pasur prezantime publike, kur &shté rasti pér 1€ndé
nga artet figurative dhe muzikore.
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Neni 7
Kushtet pér fitimin e titullit akademik profesor asistent (prof. ass. dr.)

1. Né pajtim me nenin 170 t& Statutit t¢ Universitetit, pér titullin e profesorit asistent kandidati
duhet t& keté:

1.1. gradén e doktorit t& shkencés (né 1éndét e Arteve figurative dhe muzikore grada ekuivalente
me t&€ “master i arteve”);

1.2. nj& numér t& réndésishém té monografive (disertacioni i doktoratés njihet si monograft);

1.3. publikime né revista ndérkombétare shkencore ose artistike me mé sé paku 1 punim kryesor
t& publikuar né revista shkencore ose artistike ndérkombétare, né pajtim me aktet ligjore né
fuqi;

1.4. t& tregojé aftési pér mésimdhénie;
1.5. té déshmojé puné, dije dhe mjeshtri n& 1€ndén e fushés pérkatése;

1.6. t& keté krijuar punime t& vérteta artistike ose t& keté pasur prezantime publike, kur &shté
rasti pér Fakultetin e Arteve.

Neni 8
Kushtet pér fitimin e titullit asistent

1. NE& pajtim me nenin 171 té Statutit t& Universitetit, pér titullin e asistentit kandidati duhet
t’i plot&soj& kéto kushte:

1.1 t& keté t& pérfunduar me sukses studimet universitare dhe master né& drejtimin pérkatés;
1.2 t& jet& jo mé i vjetér se deri né datén kur i mbushé tridhjeté (30) vjet pér emé&rimin e parg;
pér Fakultetin e Mjekésisé deri n& datén kur i mbushg tridhjeté e pes€ (35) vjet;

1.3 t& jeté i regjistruar né studimet e doktoratés né Universitet me rastin e rizgjedhjes. Ky
kusht fillon t& zbatohet pas akreditimit t& studimeve t& doktoratés né UIBM;

1.4 té& keté notén mesatare, né secilin nivel, jo mé pak se teté (8).

2. Kandidatét pér asistent qé& kan& mbaruar studimet n€ Universitetin “Isa Boletini” né Mitrovicé
né kushte t& barabarta kané pérparési ng raport me kandidatét tjeré q& kané pérfunduar studimet né
universitete tjera né Kosové dhe rajon por jo edhe me universitetet evropiane.

3. Asistentét mbajné orét e ushtrimeve né studimet bachelor dhe master.

4. Pérjashtimisht, asistenti qé &shté rizgjedhur dhe &shtg& doktorant (PhD. cand.), n& mungesé t&
profesorit pér 1&ndén mund t& autorizohet pér mbajtjen e ligjératave t€ kufizuara né€ studimet

3
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bachelor me autorizimin e késhillit t& njésisé akademike dhe nén mbiké&qyrjen e njé mésimdhénési
nga departamenti.

1.

Neni 9
Kualifikimet pér lektor té gjuhéve té huaja

NE& pajtim me nenin 172 t& Statutit t& Universitetit, pér titullin e lektorit t& gjuhéve t& huaja
kandidati duhet t’i plot&soj& kéto kushte:

1.1.T& keté t& pérfunduar me sukses studimet master né gjuhén e zgjedhur;
1.2.T& ket& aftési t& shkélqyeshme t& gjuhés sé zgjedhur;

1.3.T& keté& notén mesatare t& studimeve bachelor dhe master jo mé pak se teté (8), n€ secilén
prej kétyre studimeve.

2. Lektorét né fakultetet e tjera pos né fakultetin amé i kang& t& gjitha t& gjitha t&€ drejtat dhe
obligimet pér mbajtjen e ligjératave.

1.

Neni 10
Pérkufizimet lidhur me nenet 5-9

Monografi konsiderohet edhe punimi i doktoratés né formé& monografie, i publikuar si botim i
veganté, né Kosové ose vende té tjera, me ISBN dhe i katologuar. Pér titullin prof. ass. dr dhe
prof. asoc. dr. duhet s& paku njé (1) monografi. Pér titullin prof. dr., duhen s& paku dy (2)
monografi.

Tekst mésimor konsiderohet libri universitar i publikuar n& UIBM né& gjuhén shqipe ose né
gjuhg t& huaj si autor i paré pér nevoja té studentéve né fushén pérkatése. Libri duhet t& jeté i
botuar né& formé t& shtypur apo elektronike, t& jeté i shqyrtuar nga sé paku 2 recensenté, s€ paku
me titull dr. sc. né fushén e njéjté ose t& afért dhe t& ket ISBN. Pranohet edhe teksti pér
pérdorim té brendshém me ligjérata/ushtrime, i botuar n¢ formé t& shtypur ose elektronike, i
shqyrtuar nga sé& paku 2 recensenté, s& paku me titull dr. sc. n€ fushén e nj&jté ose t& afért
konform Rregullores pér botime t& UIBM. Kandidati pér titullin prof. dr., duhet t& keté s&€ paku
1 tekst mé&simor.

Kandidati mund té jet& autor i paré ose korrespodent i punimeve t&€ publikuara né revista
shkencore ndérkombétare. Autor korrespondent konsiderohet autori i punimit i cili
shprehimisht &shté pércaktuar si i tillé né punim. Nése né punimin e publikuar jang specifikuar
mé shumé 1 (nj&) autor korrespondent, si autor korrespondent konsiderohet autori i parg i
identifikuar si i till&. Nése né punimin e publikuar jan& vetém dy autoré dhe autori
korrespondent nuk &shté specifikuar, autori i dyté konsiderohet si autor korrespondent. Punimi
duhet t& botohet né revistat shkencore ndérkombétare t&€ indeksuara né ndonjérén prej kétyre
dy databazave:
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3.1. Web of Science: http://mjl.clarivate.com (né ndonjérén prej koleksioneve bérthamé: SCIE; SSCI;

AHCI)

3.2. Scopus (Elsevier): https://www.scopus.com

Punimet e publikuara sipas kérkesave té késaj rregulloreje nuk merren parasysh nése né fazat
e vler&simit deri né momentin e marrjes s¢ vendimit pérfundimtar konstatohet q& revistat
pérkatése jané t& pérfshira né lista t& revistave ose botuesve t& dyshimté. Revista t&€ dyshimta
konsiderohen revistat, té& cilat nuk e aplikojné procesin e vérteté t& recensionit profesional (peer
review), nuk kang ISSN t& vérteté, nuk kan& uebfaqe ose kané njé t& till€ t& dyshimté, personi
juridik apo fizik botues nuk ka adresé& ose numér kontakti, deklaron adresé€ ose numér kontakti
fiktiv, paraget indeksim ndérkombétar t& rremé&, deklaron faktor ndikimi t& rremé, botuesi i
tyre &shté i dyshimté né kuptimin e ményrés s¢ menaxhimit dhe paletés sé& revistave q&
publikon (shih si shembull referues: https://beallslist.net/. Senati rezervon t& drejtén q& né ¢do
moment ta térheqé njohjen e publikimit né revistat e dyshimta ose botuesit e dyshimté, por
para vler&simit pérfundimtar t& kandidatit.

Pér shkencat e albanologjisg, kandidati mund t& jeté autor i paré ose korrespondent i punimeve
t& publikuara né revista shkencore vendore apo t& Shqipéris€ dhe vendeve tjera t& rajonit me
redaksi ndérkombétare.

Kandidati né rastin e zgjedhjes né thirrjen prof. ass. dr, duhet té& jet& autor i paré i sé paku njé
(1) punimi. N& rastin e zgjedhjes né titullin prof. asoc. dr, kandidati duhet t& jet& autor i par€ i
sé paku dy (2) prej punimeve dhe autor korrespondent né s& paku njé punim. Né& rastin e
zgjedhjes prof. dr., kandidati duhet t& jeté autor i paré i s€ paku tri (3) prej punimeve dhe autor
korespondent né sé paku dy (2) punime.

Kandidati pér t’u avancuar né thirrjen prof. dr., duhet t& ket pesé€ (5) punime t€ publikuara né
revistat e pércaktuara nga kjo rregullore pas marrjes sé titullit prof. asoc. dr. Kurse, pér t'u
avancuar né thirrjen prof. asoc. dr, duhet t& keté (3) punime t& publikuara pas marrjes sé titullit
prof. ass. dr.

Kandidati pér titullin profesor i rregullt duhet t& déshmojé pjesémarrje aktive né konferenca
kombétare dhe ndérkombétare, me mé sé paku pesé (5) pjesémarrje aktive t& déshmuara né
njérén formé: me proceedings book, botim t& abstrakteve apo agjendén e konferencés si
referues. N& rastin e zgjedhjes prof. dr., kandidati duhet t& jeté autor i par€ i s€ paku tri (3)
punimeve prej proceedings book, botim té abstrakteve apo agjendave t& konferencave si
referues, dhe kurse si autor i dyté/korrespondues mund t& jet€¢ né dy prej punimeve né
proceedings book, botim t& abstrakteve apo agjendave t& konferencave si referues.
Rekomandohet pjesémarrja aktive né sé paku né dy konferenca t€ organizuara nga UIBM, pér
avancimin e stafit akademik.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Kandidati pér titullin profesor i rregulit duhet t& déshmojé se ka mentoruar me sukses s& paku
1 temé& master dhe ka mentoruar ose &shté né proces t&€ mentorimit t&€ s€ paku 1 kandidati né
studimet e doktoratés. Mentorimi i doktoratave vlen 3 vjet pasi t& themelohen studimet e
doktoratés né Universitet. N& mungesé t& déshmisé s&€ mentorimit t€ studentéve t€ doktoratés,
kandidati duhet t& déshmojé g& &shté s& paku né proces t& bashk&émentorimit t& njé kandidati
(nuk pranohet mé shumé se 1 bashk&mentor pér 1 doktorant) ose t& ket& marré pjesé n€ s€ paku
njé komision pér mbrojtje/vlerésim t& punimit t& doktoratés dhe t& keté botuar né cil&siné e
autorit t& paré ose korrespondent né s& paku 1 punim mé& shumé se minimumi i nevojshém pér
titullin profesor i rregullt.

Gjaté vlerésimit t& kandidatit mund t& pranohen edhe punimet, pér t€ cilat ka konfirmim nga
revistat pérkatése se jané t& pranuara (accepted) pér t’u publikuar, me kusht q& t€ mos keté
kandidaté té tjer& qé i plotésojné kushtet tjera dhe tashmé kan& numrin pérkatés t€ punimeve
té publikuara.

Aftésia pér mésimdhénie dhe ajo pedagogjike déshmohen népérmjet dy (2) certifikatave pér
metodologji t& mésimdhénies t& fituara nga qendra pérkatése e themeluar né UIBM apo nga
institucione té tjera t& specializuara vendore dhe ndérkombétare. Pér kandidatét e jashtém
pranohet edhe referenca pér aftésiné pedagogjike dhe t& mésimdhénies nga njésia pérkatése
akademike, né té cilén kandidati ka realizuar pérvojén e nevojshme t&€ punés.

Pérvojé afatgjaté né projekte t& kérkimeve themelore dhe té aplikueshme nénkupton
pjesémarrjen s& paku né& njé projekt, program apo grup tjetér punues (si anétaré n€ hartimin
apo zbatimin e dokumenteve strategjike, shkencore dhe t& aplikueshme, akteve normative t&
lidhura me fushén e eksperiencés, redaktime shkencore né libra akademiké, ekspertiza apo
trajnime profesionale e té ngjashme) p&rmes t& cilave arrihen rezultate me réndési pér
universitetin, industriné dhe komunitetin.

Afiésia pér udhéheqgje akademike nénkupton aftésité dhe kontributin e shprehur pérmes
angazhimit si anétar i komisioneve vlersuese pér zgjedhjen dhe avancimin e stafit akademik,
komisioneve pér mbrojtje & temave master dhe doktoraté, pjes€marrjes si recensent i
monografive dhe teksteve mésimore, pjesémarrjes né késhillin shkencor t&€ konferencave
vendore apo ndérkombétare.

Jo mé i vjetér se 30 vjet konsiderohet periudha deri né ditén qé kandidati i mbush 30 vjet dhe
llogaritet deri né ditén e pé&rmbylljes sé konkursit.

Té gjitha afatet né kété rregullore nénkuptojné ditét kalendarike pérveg nése specifikohet
ndryshe né k&té rregullore.
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Neni 11
Intervistimi i kandidatéve

Pér krijimin e marrédhénies s& punés pér heré t& paré né titullin asistent dhe titullin
profesor asistent né Universitet mbahet intervisté me gojé.

. N& intervisté vlerésohet pérshtatshméria e kandidatit lidhur me aftésiné pedagogjike dhe
até t& mé&simdhénies.

Komisioni vier&sues, né kushte t& barabarta, do t’i jap& p&rparési kandidatit i cili vlerésohet
mé& shumé lidhur me aftésité pedagogjike dhe até t& mésimdhénies. Kur dy kandidate jané
t& nj&jté i jepet pérparési kandidatit me gjini femé&rore.

Komisioni vlerésues duhet shprehimisht q& né raportin vler&sues t€ sqarojé€ arsyet e dhénies
sé pérparésisé té njé kandidati duke u bazuar né intervistén me gojé.

Komisioni vlerésues ka pérgjegjési ligjore pér vlerésimin e kandidatéve né intervisté.

Neni 12
Fusha e ngushté e kandidatit

Komisioni vlerésues ka obligim ligjor qé né ¢do vlerésim t& kandidatéve pér zgjedhje,
rizgjedhje dhe avancim t& konstatojé nése fusha e kandidatéve pérkon ngushté me 1€ndét
pér t€ cilat &shté shpallur konkursi.

Komisioni vlergsues duhet q& n& raportin vlerésues t& pérfshij shpjegimet e nevojshme
lidhur me pérshtatshméring (fushén e ngushté t€ studimeve) e kandidatit me 1&€ndét q& jang
pjesé e konkursit.

Komisioni vlerésues vleréson dhe konstaton fushén e ngushté t€ kandidatéve né nivelin
bagelor dhe master pér titullin e asistentit kurse pér titullin e profesorit s€¢ paku nivelin
master dhe t€ doktoratés.

Komisioni vlerésues duhet t’i japé pérparési kandidatit me fushén mé t€ ngushté t&
studimeve.

Komisioni vler&sues duhet t’i refuzojé kandidatét q¢ nuk e kan& fushén e ngushté t&
studimeve n& raport me 1&ndét pér t& cilat Eshté shpallur konkursi.

Komisioni vlerésues duhet qé edhe né rastin e punimeve shkencore t&€ konstatojé se jan& né
fushén e kandidatit n& raport mé 1éndét e konkursit.

Komisioni vlerésues mban pérgjegjési ligjore lidhur me konstatimin e pé&rshtatshmérisé
(fushén e ngushté té studimeve) sé kandidatit me 1&ndét q& jané pjes€ e konkursit.
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Neni 13
Kohézgjatja e emérimit dhe kufizimet pér emérim

T& gjitha emérimet béhen pér kohézgjatje 4 vjecare, me pérjashtim té titullit prof. dr., t& cilit i
1&shohet kontraté me kohé t& pacaktuar sipas legjislacionit t& fuqi.

Té gjitha emérimet pér tituj si dhe kohézgjatja e punésimit béhen né pérputhje me dispozitat
pérkatése t€ Statutit t&€ Universitetit.

Avancimi nuk &shté proces automatik, por &shté konkurrues dhe meritor pér té gjitha pozitat.

Titulli i paré q& fitohet n& UIBM pér kategorin& e mésimdhénésit &shté profesor asistent, ndérsa
gjaté procesit t& avancimit nuk lejohet tejkalimi i thirrjeve t&€ parapara me Statutin e UIBM.

Thirrja e fituar n€ UMIB mund t& revokohet vetém né kéto raste:
5.1. Falsifikimi apo mashtrimi gjaté vlerésimit ose provimit;

5.2. Plagjiatura apo shkelja e té drejtés sé autorit né pérgatitjen e diplomés apo t€ punimit tjetér
me shkrim;

5.3. Praktiké tjetér joligjore dhe joetike.

Kriteri i moshés s€ pércaktuar né nenin 171 t& Statutit t&¢ UIBM vlen pér kandidatét t& cilét
aplikojné pér themelimin e marrédhénies s& rregullt t&€ punés pér heré t& paré né léndét e
konkursit t& shpallur. N&se njé kandidat ka gené i angazhuar n€ Universitetin “Isa Boletini”,
né Mitrovicé, né cilési t& bashképunétorit t& jashtém apo i rregullt por né fushé tjetér (1€nde
tjera) para moshés s¢ pércaktuar sipas nenit 171 t&€ Statutit, kjo nuk nénkupton q& pér t& nj&jtin
nuk aplikohet kriteri i moshé&s s& paraparé me Statut n€ momentin e themelimit t€ marrédhé&nies
s& rregullt t& punés.

Bazuar n€ Ligjin e Punés, kontrata pér njé periudhé t& caktuar q¢ ripértérihet né ményré té
qarté ose t& vetékuptueshme pér njé periudhé t€ punésimit mé t& gjaté se dhjeté (10) vite,
konsiderohet si kontraté pér njé periudhé t&€ pacaktuar kohore.

. N& UIBM nuk lejohet zgjedhja, rizgjedhja apo avancimi i kandidatéve brenda ndonjérés prej
strukturave themelore organizative (katedér, degé, departament apo program) né&se brenda
atyre strukturave t& njéjtit kan& n& marrédhénie té rregullt pune apo t&€ angazhuar familjaré€ t&
ngusht& (né relacionin bashkéshortor, prind- fémijé, vélla-motér, motér-motér, vélla-vélla dhe
anasjelltas). Né& rastet tjera t& ekzistencés potenciale t& konfliktit t& interesit zbatohen rregullat
nga legjislacioni pérkatés né fuqi.

NE& secilén instancé té rekrutimit t& kandidatéve duhet t&€ zbatohen dispozitat ligjore t& Ligjit
pér parandalimin e konfliktit t& interesit né ushtrimin e funksionit publik. Deklarata pér
parandalimin e konfliktit t& interesit q€ duhet t& n&nshkruhet nga anétarét e komisionit
recensues €shté pjes€ pérbérése formularit (raportit vlerésues).
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10. Shtetasit e huaj dhe personat pa shtetési né Republikén e Kosovés themelojné marrédhénie
pune sipas Ligjit t& Punés, nén kushtet dhe kriteret e pércaktuara me ligj t&€ veganté pér
punésimin e shtetasve t& huaj dhe sipas konventave ndérkombétare

Neni 14
Personeli i angazhuar

Kriteret dhe procedurat pér angazhimin e personelit t&€ angazhuar, rregullohen me rregullore t&
vecanté t€ nxjerré nga Senati i UIBM.

Neni 15
Procedurat e konkursit

1. Procedura pérzgjedhése pér zgjedhje, rizgjedhje dhe avancim do t€ b&het né ményré
transparente dhe me shpalljen e konkursit publik pér pozitén pérkatése.

2. Konkursi shpallet me vendim t& Senatit, pas aprovimit t& propozimeve té€ fakulteteve.

3. Fakultetet nuk mund t& kérkojng shpalljen né konkurs t& pozitave t€ cilat lidhen me personelin
e rregullt, t& cilit i kan& mbetur mé& pak se 12 muaj deri né pension, pérve¢ né rastet kur
rrezikohet akreditimi i programit pérkatés.

4. Personeli n& marrédhénie t& rregullt pune sipas paragrafit 3 t& kétij neni, nuk ka t& drejté t&
aplikoj& n& konkurs, meqé t& nj&jtit, me vendim t& Rektorit, i vazhdohet kontrata pér periudhén
€ mbetur deri né pension.

5. Personelit t&€ zgjedhur pér pozitat sipas paragrafit 3 t& kétij neni, i l€shohet kontrata e punés
valide pas pensionimit t& personelit pérkatés t& rregullt n€ ato pozita.

6. Fakultetet, propozimet e tyre duhet t’i bazojné né nevojat reale, numrin e mjaftuesh&m té& fondit
t& oréve qé duhet t& keté njé vend pune, pér tu zgjedhur né thirrjen e mé&simdhénésit, asistentit
dhe lektorit.

7. Propozimet pér pozita t€ reja me normé té plot€ mund t€ merren parasysh nése Fakulteti ofron
déshmi, qé pér até pozité ekziston fond i oréve.

8. Rektori, me njé arsyetim t& bazuar, mund t¢& vendosé t’i propozojé Senatit shpalljen e konkursit
pér plotésimin e vendeve t& caktuara t& punés pér personelin akademik, edhe nése ai vend pune
nuk &shté paraparé me propozimin e Fakultetit.

9. Konkursi duhet t& pérmbajé referencén e neneve pérkatése t& Statutit t& Universitetit dhe t&
ké&saj Rregulloreje.

10. Konkursi shpallet né ueb-fagen e Universitetit. Koh&zgjatja e konkursit &hté pesémbédhjeté
(15) dité kalendarike.
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11.

12.

13.

Punédhénési né sektorin publik &shté i detyruar q& njé kopje t& shpalljes s& konkursit publik
ta dérgojé né Agjencionin e Punésimit t& Republikés s¢ Kosovés (MPMS).

Aplikantét duhet t& dorézojné dokumentet e nevojshme né formé t€ shtypur (lidhje t& forté)
dhe né formé elektronike.

Dokumentacioni i shtypur (lidhja e fort€) duhet t& dorézohet n& Fakultetin pérkatés, kurse
versioni elektronik n& adresén zyrtare t& Universitetit, q& &sht& pérshkruar né konkurs.

Neni 16
Komisionet vlerésuese

Fakulteti éshté i obliguar qé pér ¢do pozité t& shpallur n€ konkurs ta caktojé komisionin
vlerésues.

Brenda (10) ditéve pas hapjes s€ konkursit, dekani i fakultetit thérret mbledhjen e késhillit t&
fakultetit né t& cilén merret vendimi pér themelimin e komisioneve vlerésuese dhe komisionit
t& ankesave né pérbérje prej 3 anétaréve.

Anétar t€ komisionit t& ankesave nuk mund t& jeng strukturat udh&heqése té fakultetit dhe
departamenteve pérkatése si dhe anétarét e komisioneve vlerésuese.

Komisioni vlerésues propozohet nga radhét e stafit akademik né€ nivel t&€ departamentit/ degés
ose programit dhe aprovohet né késhillin e fakultetit.

Komisionet vler&suese jané organe me kredibilitet t& larté profesional, akademik dhe etik.

N& komisione vlerésuese duhet t& jené s€ paku dy (2) anétaré nga fusha e ngushté me 1éndét
pér t€ cilat &sht& shpallur konkursi.

Anétarét e komisionit vlerésues duhet té kené tituj mé t& larté akademiké ose s€ paku té& njéjte
me pozitén pér t& cilén ka aplikuar kandidati.

Késhilli i Fakultetit zgjedh se cili prej anétaréve t& Komisionit vlerésues do t& jeté edhe kryetar
i komisionit. Anétari i komisionit vlerésues me titull mé té lart¢ akademik, me automatizém,
&shté kryetar i komisionit. Né rastet kur mé& shumé se njé anétar i komisionit ka titull mé t&
larté pérkatésisht né rastet kur té gjithé anétarét e komisionit kang titullté nj&jté me pozitén pér
t& cilén ka aplikuar kandidati, kryetar do t& jeté anétari mé i vjetér né moshé pérkatésisht anétari
i caktuar me koncensus.
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10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

N&é mungesé t& numrit t& mjaftueshém t& profesoréve si né paragrafin 6 dhe 7 t& kétij neni, né
pérbérje t&€ komisionit vlerésues mund t& emé&rohen edhe profesoré nga departamentet tjera,
por né kété rast kryetari i komisionit duhet té jeté nga radha e profesoréve t&€ departamentit p&r
té cilin jan€ duke u vler&suar aplikacionet.

Anétarét ¢ komisionit vlerésues mund t& jené edhe nga universitete té tjera né vend dhe jashtg
vendit. N& kétd rast, s& paku njé (1) anétar i komisionit &sht& i brendshém — nga Universiteti.
NE& rastet kur komisioni vlerésues ka dy (2) anétaré t& jashtém, anétari i brendshém me
automatizém &shté kryetar i komisionit.

N& mungesé t& anétaréve né marrédhénie té rregullt pune si né paragrafin 6, 7 dhe 9, anétaré
t& komisionit vlerésues mund té jen& edhe personat e pensionuar, q&€ kang titujt € nevojshém
akademiké nga lémenjtéi pérkatés dhe t& cilét nuk e kané kaluar moshén 70-vjegare. N& rastet
kur brenda Fakultetit/ Universitetit nuk ka profesoré q& mund t& jené anétaré t&€ komisionit,
atéheré té tre anétarét mund t& jené t& jashtém nga universitete t& tjera.

. NE& rast t& arsyeve té bazuara, anétari i komisionit ng afat prej pesé (5) ditéve pas formimit t&

komisionit vlerésues mund t& deklaroj& me shkrim térheqjen e tij nga komisioni. N& kété rast,
Dekani i Fakultetit brenda shtaté (7) ditéve thérret mbledhjen e késhillit t& fakultetit dhe né rast
t& aprovimit t& doréhegjes, kérkon nga késhilli plotésimin pérkatésisht formimin e komisionit
tjetér vlerésues.

Administrata e fakultetit duhet t’ia ofrojé t& gjithé dokumentacionin e nevojshém komisionit
vlerésues.

Kryetari i komisionit vlerésues &shté i obliguar t& thérrasé anétarét e tjeré t&€ komisionit dhe t&
hartojné raportin e vlerésimit, si dhe procesverbalin lidhur me vendimmarrje.

Komisioni vlerésues &shté i obliguar q& né afat prej pesémbé&dhjeté (15) ditéve pas mbylljes s&
konkursit t& dorézojé raportin e vlerésimit pér kandidatét t& cilét kané aplikuar pér pozitén e
caktuar.

Ka&shilli i Fakultetit pérkatés ka t& drejté t& ndryshojé pérbérjen e komisionit vlerésues
pérkatésisht t& formoj komision t& ri nése konstatohet se komisioni nuk ka respektuar afatet e
parapara né kété rregullore né€ lidhje me raportin vlerésues.

Pas ndryshimit t& pérbérjes sé komisionit vlerésues, Késhilli i Fakultetit i jep afat komisionit
edhe dhjeté (10) dit& shtesé qé t& hartojé dhe ta dor&zojé raportin pér kandidatét e paraqitur né
konkurs.

Komisioni vler&sues &shté i obliguar q& gjaté punés sé tij t& respektojé dispozitat e Ligjit pér
Arsimin e Lartg, Statutin e Universitetit, kété Rregullore, kushtet e konkursit dhe aktet e tjera
ligjore dhe nénligjore né fuqi.

Komisioni vlerésues duhet t’i ftoj& né intervisté kandidatét t& cilét zgjedhen pér heré té paré né
UIBM.
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20.

21.

22

23.

24,

25.

26.

Komisioni vier&sues &shté i obliguar q& t’u jap& pérparési kandidatéve t& cilét i plotésojné
kriteret e nevojshme dhe té& cilét bazuar né vlerésimin e pérgjithshém t€ aktivitetit t& tyre
shkencor/artistik, profesional dhe akademik, jan& mé t€ mir€ n€ krahasim me kandidatét e tjeré.
Komisioni duhet té arsyetoj rekomandimin e béré né frymén e kétij paragrafi.

N& raportin ¢ komisionit vlerésues duhet t& b&het i qarté propozimi pér emérimin, riemérimin
ose avancimin ¢ kandidatéve né numrin e kérkuar me konkurs dhe t& dallohet nga propozimi
pér kandidatét t& cilét nuk jan€ zgjedhur.

. Komisioni vlerésues &shté i obliguar t& shkruaj& raport edhe pér kandidatét t& cilét i plotésojné

kushtet minimale por t& cilét nuk jan& propozuar t€ emérohen. Pér kandidatét t& cilét nuk i
plotésojné kushtet minimale mjafton t& ceken kushtet t€ cilat nuk i kan& plotésuar.

Pas hartimit dhe nénshkrimit t& raportit nga t& tre (3) anétarét, kryetari i komisionit vlerésues
€shté i obliguar g€ ta dorézojé raportin n& Késhillin e Fakultetit pérkatés.

Nése ndonjéri nga anétarét ¢ komisionit vlerésues ka mendim t&€ ndryshém né lidhje me
propozimin pér emérimin, riemérimin ose avancimin e kandidatit, ai an&tar &shté i obliguar q&
té paraqesé njé “propozim té ndarg” pér Késhillin e Fakultetit pérkatés. Vler€simet né raport
béhen né pérputhje me kriteret dhe kérkesat e pércaktuara né Statut dhe t& detajuara n€ kéte
Rregullore. N& raste té tilla, Késhilli i Fakultetit i diskuton t& dy propozimet dhe e dorézon né
Rektorat propozimin qé &shté miratuar nga Ké&shilli, duke pérfshiré informacionin pér
mendimet e ndara. Késhilli i Fakultetit mban t& drejtén t& refuzojé t& dy propozimet, por nuk
mund t& miratojé t&€ dy propozimet pér t& njéjtén pozité.

Né raportin e Ké&shillit t& Fakultetit duhet t& béhet i qarté propozimi pér emérimin, riemérimin
ose avancimin e kandidatéve n€ numrin e k&rkuar me konkurs.

Anétarét e komisionit vlerésues mbajné pérgjegjési ligjore, disiplinore dhe etike pér vértetésiné
e té dhénave té shénuara né raportin ¢ vlerésimit dhe pér rekomandimet q& b&jné do t&
sanksionohen sipas kodit t& etikés dhe dispozitave tjera ligjore né fuqi, nése t& nj&jtat bien
qartazi ndesh me Statutin e UIBM — it dhe ké&t& Rregullore.

Neni 17
Procedura pas dorézimit té raportit nga Komisioni vlerésues

Késhilli i Fakultetit, pas dorézimit t& raportit nga komisioni vler&sues, &shté i obliguar q& n&
mbledhjen e radhés, jo mé voné se shtaté (7) ditg, t& konstatojé se t& dhénat e kandidatéve jané
pérfshiré né ményrén e duhur né formularin pérkatés (raportin e komisionit vlerésues). N&
rastet kur formulari i lartcekur nuk &shté plotésuar konform rregullores, Ké&shilli i Fakulteti e
kthen edhe njé heré rastin te komisioni vlerésus, i cili ka afat prej 3 ditésh pér plotésimin e
formularit t& ri.
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10.

11.

Késhilli i Fakultetit pérkatés, pas mbajtjes s&¢ mbledhjes dhe konstatimit t& gjendjes s&
raporteve vlerésuese, brenda tre (3) ditéve i pércjell raportet vlerésuese né verzionin elektronik
prané€ zyrés pér ¢céshtje akademike t& Universitetit.

. Zyra pér ¢éshtje akademike e Universitetit &shté e obliguar q€ brenda shtaté (7) ditéve pas

martjes sé€ raporteve vlerésuese nga ana e Késhillave t€ Fakulteteve, t€ hartoj€ buletinet dhe t&
njéjtit t’i publikojé né web-fagen e Universitetit.

Buletinet duhet t& qéndrojné t& publikuara né web-faqe t& Universitetit n& kohé&zgjatje prej
pes€émbédhjeté (15) ditéve nga dita ¢ publikimit.

Zyra pér ¢€shtje akademike, nése konstaton se ndonjé nga raportet e dorézuara nga Késhilli i
Fakultetit pérkatés nuk &shté né€ rregull me dokumentacion, atéheré duhet té kérkojé nga
Prorektori pér mé&sim qé& ta obligojé& Fakultetin pérkatés q& t& kompletoj& dokumentacionin para
se t& dalé n€ Buletin.

Gjaté fazés s€ publikimit t& raporteve t& komisioneve vlerésuese né Buletine, kandidatét e
pakénaqur kané t& drejté t& parashtrojné ankesé né Késhillin e Fakultetit pérkatés.

Ankesat eventuale t& kandidatéve duhet t& dorézohen né administratén e Fakultetit pérkatgs.

Késhilli i Fakultetit &sht& i obliguar q& pas kalimit t€ afatit t& Buletineve, né afat prej dhjeté
(10) ditéve, t& vlerésojé raportet e komisioneve vlerésuese dhe t€ vendos€ pér miratim ose jo
t€ atyre raporteve.

Gjaté shqyrtimit t& raporteve, Késhilli i Fakultetit &sht€ i obliguar qé t& shqyrtoj& edhe raportin
e komisionit t& ankesave lidhur me ankesat e kandidatéve t& parashtruara né fazén e publikimit
t& Buletineve dhe ndaj ankesave t& japé pérgjigje me shkrim.

Késhilli i Fakultetit éshté e obliguar q€, pas shqyrtimit dhe miratimit ose jo t& raporteve t&
komisioneve vlerésuese, vendimin pérkatés dhe detajet e tjera rreth shqyrtimit t& ankesave ti
dorézojé brenda tre (3) dit€ve prané zyrés pér ¢éshtje akademike t& Universitetit.

Zyra pér ¢éshtje akademike, nése konstaton se ka ndonjé 1&shim né€ materialin e dorézuar nga
Fakultetet pérkatése, &shté e obliguar qé t& informojé Prorektorin pér mé&sim dhe Prorektori pér
mésim té kérkojé nga dekanati i Fakultetit pérkatés qé t&€ kompletoj€ 1€ndét.

Neni 18
Shqyrtimi i propozimeve té Késhillit té¢ Fakultetit né Senat
Komisioni i studimeve shérben si organ ké&shillédhé&n&s pér Senatin.

Propozimet e k&shillave t& njésive akademike pér zgjedhjen ¢ anétaréve t& personelit akademik
shqyrtohen fillimisht nga Komisioni i studimeve, i cili i rekomandon Senatit pranimin ose
refuzimin e propozimit ng afat prej 30 dit€ve pas pranimit t& propozimeve.
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Nése propozimi refuzohet nga Senati, ai i rikthehet pér rishqyrtim Késhillit t& njésisé
akademike brenda tri (3) ditéve.

Késhilli i fakultetit obligohet q& brenda shtaté (7) ditéve pas pranimit t& vendimit t& senatit t&
rishqyrtoj& léndét pér rivlerésim dhe vendimin pérkatés ta dorézojé, brenda tri (3) ditéve, prané
zyrés pér ¢€shtje akademike t& universitetit.

Nése Késhilli i njésisé akademike, edhe pas rishqyrtimit sjell t& nj&jtin propozim, Senati merr
vendim pérfundimtar.

Vendimi i Senatit p&r miratim apo refuzim t& propozimit t&¢ Késhillit t& Fakulteteit merret
brenda 60 ditésh. N& rastin e rikthimit t& propozimit pér rishqyrtim nga ana e Ké&shillit t&
Fakultetetit vendimi n€ Senat merret brenda 30 ditésh.

Senati rezervon t& drejtén q& né ¢do moment ta térheqé t&€ drejtén e njohjes sé publikimit né
revistat, t€ cilat jan& t& dyshimta.

Neni 19
Vendimi pér zgjedhje, periudha e ankimimit dhe kohézgjatja e procedurés s¢ konkursit

. Procedura e votimit né Senat pér zgjedhjen e anétaréve t& personelit akademik bé&het sipas
Rregullores s&€ Punés t& Senatit.

. Ndaj vendimit t& Senatit, n& afat jo mé& larg se pesémbédhjeté (15) dit€ pas pranimit n€ dorézim
té njoftimit pér vendim, mund t&€ béhet ankes& né Komisionin e Senatit pér Ankesa dhe
Parashtresa, si instancé e e fundit e ankimimit n& UIBM. Ankesa shqyrtohet brenda 15 dit&sh
nga dita e pranimit.

. Né rastet kur anétari i personelit akademik i cili ka vler€sim pozitiv nga instancat paraprake,
por i cili nuk i fiton votat e nevojshme t& anétaréve t&€ Senatit pér avancim, mbetét né thirrjen
e nj&jte.

. Konkursi pér zgjedhje, rizgjedhje dhe avancim t€ personelit akademik duhet t& pérmbyllet me
vendime pérkatése t& Senatit t& UIBM-s& pér t&€ gjitha vendet e shpallura jo mé gjaté se 175
dit€ nga dita e shpalljes.

. Pér raste t& veganta para arritjes s€ propozimit n& Senat, me kérkesg t& rektorit, afati i gjithé
procedurés mund t& zgjatet edhe maksimum né 30 dité.

. Nése konkursi nuk realizohet né térési apo pjesérisht brenda afatit t& pércaktuar si né paragrafin
4 t& kétij neni, atéheré vendet pérkatése t& parealizuara mund t& rishpallen né konkursin e
rradhé&s sipas kérkesés t&é fakultetit.
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Neni 20
Dispozitat kalimtare

1. Kjo rregullore nuk zbatohet pér konkurset q& jané filluar me rregulloren paraprake nr. 1201 t&
datés 11. 9. 2018.

2. Pér zgjedhje, rizgjedhje dhe avancim deri mé& daté 31.12.2023, do t& vlejné t& gjitha punimet
shkencore t& publikuara si autor i paré né t&€ gjitha databazat e precizuara nga shtojca 1 (formular
pér aktivitetin hulumtues, shkencor dhe profesional) e Rregullores paraprake nr. 1201 t& datés
11.9.2018. Punimet shkencore sipas kétij paragrafi duhet t& jené t& publikuara né& revista shkencore
para hyrjes né fuqi té rregullores sipas neni 21.

3. Pér zgjedhje, rizgjedhje dhe avancim, nga data 01.01.2024, do t& merren parasysh vetém
punimet shkencore t& publikuara né revista ndérkombétare dhe t& indeksuara n& platformat
vijuese: Web of Science (SCIE, SSCI apo AHCI) dhe Scopus (Elsevier).

4. Me hyrjen né fuqi té késaj rregulloreje do té pranohen pér zgjedhje, rizgjedhje dhe avancim
vetém punimet shkencore g€ do t& publikohen n& databazat e pércaktuara né& paragrafin 3 t& kétij
neni. Pérjashtimisht, punimet e personelit akademik qé& paraprakisht jané dorézuar pér shqyrtim
né revista ndérkombétare para miratimit t& késaj rregulloreje do t& pranohen pér avancim té stafit
akademik vetém nése publikohen para datés 15 Qershor 2022. Instancat pérkatése né fakultet dhe
rektorat rezervojné t& drejtén pér verifikim dhe ofrimin e déshmive nése punimet e tilla jané
dor&zuar pér vlerésim para hyrjes né fuqi té késaj rregulloreje.

5. Né pamundési pér t& plotésuar kushtet e reja ligjore t& dala né Statutin e ri t& UIBM-sg, personelit
akademik qé& u skadon kontrata me titullin prof. asoc. dr., u mundésohet vazhdimi automatik i
kontratés pér njé periudhé kohore mé& s¢ shumti 2 vjegare. Vendimin pér két€ e merr Senati sipas
propozimit t&€ Ké&shillit t& Fakultetit. Vazhdimi i kontratés n& periudhé kohore 1 vjegare iu
mundésohet edhe stafit akademik qé &shté né proceduré t& avancimit (né thirrjen prof. asoc. dr dhe
prof. dr.), pas datés 1. 1. 2023, dhe q& nuk mund t'i plotésojé kushtet ligjore pér publikimin e
punimeve shkencore né databazat e cekura mé larté né paragrafin 3.

6. Zyra e rektorit brenda afatit prej 15 ditéve nga miratimi i k&saj rregulloreje pérpilon formén e
raportit vlerésues u cili shérben pér punén e komisioneve vierésuese. Raporti pérmban té gjitha
pjesét/elementet g€ kérkohen t& evidentohen lidhur me zgjedhjen, rizgjedhjen dhe avancimin e
stafit akademik.

7. Senati brenda 3 muajve pas miratimit t€ k&saj rregulloreje, duke u bazuar n€ nenin 173 t& Statutit
nxjerr rregullore t& veganté pér ekuivalentimin e personelit akademik t& 1&€ndéve t€ artit figurativ
dhe muzikor.
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Neni 21
Dispozitat pérfundimtare

1. Me hyrjen né fugi t& késaj Rregulloreje shfugizohet Rregullorja paraprake nr. 1201 t& datés
11.9.2018.

2. Kjo rregullore hyn né fugi né ditén e miratimit né€ Senat.
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