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Mbéshtetur né kompetencat e pércaktuara né nenin 49, paragrafin 1, nénparagrafin 9 t€ Statutit t&
Universitetit “Isa Boletini” né Mitrovicg, né pérputhje me dispozitat e Ligjit p&ér Arsimin e Larté
Nr.04/L-037, Ligjit t& Punés Nr. 03/L-212, Senati i Universitetit “Isa Boletini”, né¢ Mitrovic€, né
mbledhjen e datés 27.9.2021, mori:

VENDIM

1. Aprovohet draft-Rregullorja pér procedurat vlerésuese lidhur me angazhimin e
bashképunétoréve t& jashtém né Universitetin “Isa Boletini”, né Mitrovicg.

2. Pjesé e kétij vendimi &sht& Rregullorja pér procedurat vlerésuese lidhur me angazhimin e
bashké&punétoréve t& jashtém né Universitetin “Isa Boletini”, n& Mitrovicé.

3. Kjo rregullore hyn né fuqi n& ditén e miratimit né€ Senat.

Vendimi i dérgohet:
1. Arkivit t&¢ UMIB-it;
2. Menaxhmentit.
3. Fakulteteve
4. Zyrés pér komunikim me publikun
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UNIVERSITETI - UNIVERSITY
“ISA BOLETINI”
MITROVICE

Kryesues i Senatit
Prof. dr. Alush Musaj Nr. Prot. / 670 pt24.99 Jorl

Mbéshtetur né kompetencat e pércaktuara né nenin 49, paragrafin 1, nénparagrafin 9 t€ Statutit t&
Universitetit “Isa Boletini” né Mitrovicg, né& pérputhje me dispozitat e Ligjit pér Arsimin e Lart&
Nr.04/L-037, Ligjit t& Punés Nr. 03/L-212, Senati i Universitetit “Isa Boletini”, n& Mitrovic&, n&

mbledhjen e datés 27.9.2021, miraton kété:

RREGULLORE PER PROCEDURAT VLERESUESE LIDHUR ME ANGAZHIMIN E
BASHKEPUNETOREVE Ti JASHTEM NE UNIVERSITETIN
“ISA BOLETINI” Ni MITROVICE

Neni 1
Qéllimi

Kjo rregullore ka pér géllim rregullimin dhe pércaktimin e procedurave vlerésuese pér angazhimin
bashk&punétoréve t& jashtém pér mbajtjen e ligjératave pérkatésisht ushtrimeve si dhe provimeve,
kollokviumeve, konsultimeve dhe mentorimeve si dhe aspekteve t& tjera t€ precizuara nga kjo

rregullore.

Neni 2
Baza ligjore

Ligji pér Arsimin e Larte dhe Statuti i Universitetit “Isa Boletini” n€ Mitrovicé.

Neni 3
Procedurat vlerésuese dhe fondi i oréve

1. Procedurat pér angazhim t& bashképunétoréve t& jashtém bazohen né nevojén e sigurimit té
veprimtarisé sé qéndrueshme t& Universitetit né pérputhje me obligimet e tij me theks t&€ vecanté

né aktivitetet si n€ vijim:
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. Aktivitetin m&simor (ligjérata, ushtrime);
. Aktivitetin konsultativ;

3.
4,

Mbajtjen e provimeve né 1éndét né t& cilat angazhohen;

Mentorimi i temave né& t€ diplomés.

2. Bashképunétorét e jashtém pér ligjerata mund t€ mbajné deri né 5 oré né€ javé. Kurse,
bashké&punétorét e jashtém pér ushtrime mund t&€ mbajné deri né 8 oré né jave.

Neni 4

Periudha e angazhimit

. Angazhimi i bashképunétoréve t& jashtém béhet pér njé semestér pérkatésisht pér dy

semestra t& t& njéjtit vit akademik, ndérsa kontrata lidhet prej datés 1 tetor ose 16 shkurt
deri mé& 30 shtator t& vitit pérkatés akademik.

Kompensimi pér angazhim béhet n& bazé t& oréve t& realizuara, respektivisht p&r semestrin
diméror prej datés 1 tetor deri mé daté 15 janar, ndérsa pér semestrin veror prej datés 16
shkurt deri mé& daté 31 maj t& vitit pérkatés akademik.

I angazhuari ka pér obligim g& né& kuadér t& kontratés t& mbajé provimet pér t€ gjitha afatet
brenda vitit pérkatés akademik.

I angazhuari, nése ka titullin dr. sc., ka t& drejté t& mentorojé kandidatét n& nivelin bachelor
me kusht q& mbrojtja e temave t& léndéve t& semestrit diméror t& pérfundojé mé s& largu
deri mé 15 Prill, kurse t& semestrit veror mé s& largu deri m& 30 Shtator, t& vitit pérkatés
akademik.

I angazhuari mund té jeté anétar i komisionit pér mbrojtjen e temave né€ nivelin bachelor.
Kurse, i angazhuari & ka thirrjen profesor né& universitetet publike mund t& jet€ anétar i
komisionit dhe né studimet master.

Neni 5
KonKkursi pér angazhim té bashképunétoréve té jashtém

Procedura e angazhimit b&het né ményré transparente népérmjet shpalljes s¢ konkursit
publik.

Pérjashtim nga paragrafi 1 i kétij neni, nése nuk parashihet ndryshe me ligjet né fuqi, béhet
pér kategorité si né€ vijim:

2.1. Personeli akademik né marrédhénie t& rregullt pune i cili n& bazé t€ normave ligjore

né fugi ka pezulluar marrédhénien e rregullt t& punés, nése normat ligjore bremga dhe 0

jashte¢ UIBM-sé lejojné mundésiné e angazhimit t&€ tyre né cil§sige
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10.

bashképunétoréve té jashtém. Késhilli i Fakultetit propozon angazhimin e késaj
kategorie pér vitin akademik pérkatés.

2.2. Personeli i cili né momentin e plotésimit t& mosh&s mandatore t€ pensionit ka qen&
n& marrédhénie t& rregullt pune né UIBM dhe nése fakulteti ka nevojé pér angazhimin
e tyre. Angazhimi i késaj kategorie t& bashképunétoréve béhet deri n€ moshén e lejuar
me akte t& veganta. Ké&shilli i Fakultetit propozon angazhimin e késaj kategorie pér
vitin akademik pérkatés.

2.3. Personeli akademik nga universitetet e publike t& Kosovés dhe regjionit me t& cilat
UIBM ka marréveshje bashk&punimi. Ké&shilli i Fakultetit nxjerr propozon
angazhimin e k&saj kategorie pér vitin akademik pérkatés.

2.4. Lektorét t& cilét angazhohen si rezultat i bashk&punimit me ambasada dhe
me institute e agjenci té€ tjera shtetérore apo marréveshjeve me universitete té huaja.

. Konkursi do t& shpallet vetém nése brenda universitetit nuk ka personel akademik t&

mjaftueshém brenda fushés pérkatése.

Konkursi pér angazhim shpallet nga Senati me propozim t¢ fakultetit, t& bazuar né nevojat
e tyre pér ligjérata pérkatésisht ushtrime.

. Rektori né raste t& veganta, me njé arsyetim t& bazuar mund t’i propozojé& Senatit shpalljen

e konkursit pér angazhim t€ personelit né€ fakultetin e caktuar.
Konkursi duhet t’i referohet kushteve t& késaj rregulloreje.

Konkursi duhet t& shpallet né ueb fagen e UIBM-sé. Kohézgjatja e konkursit &sht&
pes€émbédhjetg (15) dité kalendarike nga dita e shpalljes.

Kandidatét t& cilét aplikojné duhet ti dorézojné t& gjitha dokumentet brenda afatit t&
konkursit n&é kopje té& forté né fakultetin gjegjés, ndérsa t&€ skanuara n&€ adresén
elektronike t& pércaktuar né& konkurs.

Kandidatét qé i kan€ mbaruar studimet jashté vendit me rastin e aplikimit duhet t€ sjellin
vendimin p&r nostrifikim (barasvleré) t€ diplomé&s pérkaté€se (bagelor, master,
magjistraturé, doktoratg).

NE& rastin e paraqitjes s€ fuqisé madhore (si térmetet, p&rmbytjet, shpérthimet vullkanike,
zjarret, lufta, konfliktet e armatosura, kryengritjet, aktet terroriste t& cilat pengojné palén,
pandemité, epidemité e t& ngjashme) kur pamundésohet organizimi i konkursit publik,
lejohet angazhimi i bashké&punétoréve t& jashtém t& cilét kané qené t&€ kontraktuar sipas
konkursit publik t& vitit paraprak, pérveg rasteve pér t& cilat fakulteti pérkatés nuk ka
nevojé.
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10.

11.

12.

13.

Neni 6

Komisioni vlerésues

. Brenda 7 ditéve pas hapjes se konkursit, dekani i fakultetit thérret mbledhjen e k&shillit t&

fakultetit n& t& cilén merret vendimi pér formimin e komisionit vlerésues.

Komisioni vlerésues propozohet né nivel t& departamentit/ degés ose programit dhe
aprovohen né Késhillin e Fakultetit.

Komisioni vlerésues &shté organ me kredibilitet t& larte profesional, akademik dhe etik, i
cili pérbéhet prej tre (3) anétaréve.

Komisioni vlerésues pérbéhet prej profesoréve né marrédhénie t€ rregullt pune, anétaré t&
departamentit pérkatésisht degés ose programit pérkatés.

Anétari i komisionit vlerésues me thirrje me t& larté akademike me automatizém &shté
kryetar i komisionit. Nése se paku dy nga anétarét e komisionit kane thirrje akademike t&
nj&jté, kryetar do t& jeté anétari mé i vjetér né moshé.

Né mungesé t& numrit t& mjaftueshém t& profesoréve nga departamenti n& marrédhénie t&
rregullt t& punés, anétar t& komisionit vierésues mund t& jen& edhe personat e pensionuar,
t& cilét jané t& angazhuar né departamentin pérkatés deri n€ moshén 70 vjeg.

Né mungesé t& numrit t& mjaftueshém t& profesoréve si né pikén 5 dhe 6 t& kétij neni, n&
pérbérje t& komisionit vlerésues mund t& emérohen edhe profesoré nga departamentet tjera,
por né kété rast kryetari i komisionit duhet t& jeté nga radha e profesoréve t& departamentit
pér t& cilin jang& duke u vlergsuar aplikacionet.

Administrata e fakultetit duhet t’ia ofron té& gjithé dokumentacionin e nevojshém né formé
fizike dhe elektronike te komisioni vler&sues.

Kryetari i komisionit vlerésues &shtg i obliguar qé t& thérras mbledhjen e komisionit dhe
né koordinim me anétarét e tjeré t& hartoj raportin e vlerésimit.

Komisioni, gjaté hartimit t& raportit vlerésues, ka pér obligim zbatimin e kushteve t&
konkursit dhe té késaj rregulloreje.

Komisioni vlerésues ka pér obligim shqyrtimin e aplikacionit t& t& gjithé kandidatéve t&
paraqitur n€ 1€ndén pérkatése.

Komisioni vlerésues ka pér obligim q& n& raportin vlerésues t’i prezantoj t& gjitha faktet
relevante (né ményré tabelare) pér t& gjithé kandidatét e paraqitur né konkurs pér l€ndén
pérkatése.

Komisioni vlerésues mbané pérgjegjési ligjore, disiplinore dhe etike pér vérte{éginé e t&€ »
dhénave té shénuara né raportin e vler&simit.



14. Formulari i unifikuar i raportit vlerésues pregatitet nga Zyra e Rektorit dhe pércjellet tek
dekanét dhe sekretarét e njésive akademike.

Neni 7
Kushtet e angazhimit

1. Personat e angazhuar né cilésiné e bashk&punétoréve t&€ jashtém nuk marrin thirrje
akademike. Angazhimi i tyre b&het bazuar n& procedurat specifike t& pércaktuara né
vazhdim t& késaj rregullore.

2. Pér pozitén e bashk&punétorit t&€ jashtém pér ligjérata kandidatét duhet t’i plotésojné kéto
kushte:

2.1. Té& keté gradén shkencore doktor i shkencave nga lémia pérkatése (né Fakultetin e
Arteve ekuivalente me t&). Kandidatét t& cilét krahas gradés doktor i shkencave kang
edhe titullin akademike t& ligjéruesit ose profesorit, t& fituar n& UP, kan& pérparési
né€ pérzgjedhje.

2.2. TeéKketé s€ paku 1 punim né& revistat shkencore ndérkombétare (n& Fakultetin e Arteve
s¢ paku 1 vepér artistike t& rangut ndérkombétar né fushén pérkatése) né pérputhje
me kriteret e Statutit t&¢ UIBM-sé dhe Rregulloren pér Procedurat dhe kriteret e
Zgjedhjes, Rizgjedhjes dhe Avancimit t& Personelit Akademik, nr. 1670 t& datés
28.09.2021.

3. Pér pozitén e bashké&punétorit t& jashtém pér ushtrime kandidatét duhet t& plotésojné kéto
kushte:

3.1. Té& kené t& pérfunduar studimet master ose ekuivalent me t& né 1émin pérkatése.

3.2. Té keté notén mesatare jo mé t& vogél se 8 né t& dy nivelet e studimit.

3.3. Téjeté jo mé i vjetér 30 vjet kur angazhohet pér heré t& paré.

3.4. Kandidati me doktoraturé t& pérfunduar ka pérparési né raport me kandidatét e tjeré.

4. Kandidatét me thirrje mé t& ulét se master ose ekuivalente me t&, nuk mund t&é angazhohen
si bashké&punétor t& jashtém né UIBM.

5. Nése asnjéri nga kandidatét e paraqitur nuk i plotéson t& gjitha kriteret nga paragrafi 2 i kétij
neni, atéheré kandidatét do t& angazhohen duke aplikuar pérparésing si né vijim:

5.1.  Kandidati me gradén shkencore mé t& lart&;

5.2, Nérastin e kushteve t€ tjera t& barabarta, pérparési ka kandidatj
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né rastet e tjera mbetet n¢ diskrecionin e komisionit vlerésues dhénia e
pérparésisé kandidati t€ caktuar.

6. Nése asnjéri nga kandidatét e paraqitur nuk i plot&son t& gjitha kriteret nga paragrafi 2 i kétij
neni, atéheré kandidatét do t& angazhohen duke aplikuar pérparésing si n€ vijim:

6.1. Kandidati q& ploté€son numrin mé t&€ madh t& kritereve t& p&rcaktuara né
paragrafin 3 t& kétij neni;

6.2.  Ne&rastin e kushteve t& tjera t& barabarta, p&rparési ka kandidati me pérvojé
mé t& gjaté n€ pozitén pérkatése, pastaj kandidati i gjinis¢ femérore, kurse
né rastet e tjera mbetet n€ diskrecionin e komisionit vlerésues dhénia e
pérparésis€ kandidati t& caktuar.

7. N& UIBM nuk mund t&€ angazhohen kandidatét t& cilét kané mé& shumé se njé angazhim né
marrédhénie t& rregullt pune, honorar apo pagesé né institucione publike apo private me pagé
primare apo sekondare.

8. Né UIBM nuk do t& lejohet rekrutimi/angazhimi i kandidatéve brenda ndonjérés prej
strukturave themelore organizative (katedér, deg€, departament apo program) nése brenda
atyre strukturave t& nj&jtit kan& né marré€dhénie t& rregullt pune apo t& angazhuar familjaré
t& ngushté (n€ relacionin bashké&shortor, prind- fémij€, vélla-motér, motér-motér, vélla-vélla
dhe anasjelltas).

9. Personeli i angazhuar né cilési t& bashk&punétorit t& jashtém apo personeli i cili kompensohet
né cilési t& bashképunétorit t& jashtém gjaté periudhés né t€ cilén sipas ligjit apo akteve
nénligjore, &sht& i detyruar ta pezullojé vendin e punés, nuk ka t& drejté t& jeté pjesé e
strukturave né& nivel t&€ njésisé akademike (katedér, degé, departament apo Késhill t&
Fakultetit) si dhe pjesé e strukturave drejtuese né nivel t& universitetit (Senat apo Késhill
drejtues).

Neni 8
Afatet e vlerésimit dhe marrja e vendimit pér angazhim

1. Komisioni i vlerésimit né afat prej 5 ditéve! pas mbylljes se konkursit pérgatit raportin
vler&sues té€ cilin Ké&shilli i Fakultetit e shqyrton né afat prej 5 ditéve pas dorézimit t& raportit.

2. Vendimi i K&shillit t& Fakultetit s& bashku me raportin e komisionit vler&sues sipas pikés 12
t& nenit 6 & késaj rregulloreje publikohet n& ueb fagen e fakultetit perkatés dhg \ini

! T& gjitha afatet né& k&té rregullore nénkuptojné ditét kalendarike




Neni 9
E drejta e ankesés

. Fakultetet obligohen gé t& themelojné komision pér shqyrtimin e ankesave dhe parashtresave
lidhur me angazhimin e bashképunétoréve t& jashtém.

. Komisioni i ankesave i pérbéré prej 3 anétaréve emé&rohet nga ké&shilli i fakultetit dhe n&
pérbérjen e tij nuk mund t& jené strukturat udh&heqése t& fakultetit.

. Kandidatet e pakénaqur kané t& drejté ankese prané komisionit pér ankesa né fakultetin
pérkatés, brenda 8 ditéve nga dita e publikimit t& raportit n€ ueb faqen e fakultetit pérkatés
dhe universitetit.

4. Komisioni i ankesave mé sé largu 3 dité pas pérfundimit t& afatit t& ankesave pé&rpilon
raportin dhe propozimin pérkatés e dorézon n& Késhill t& Fakultetit. K&shilli i Fakultetit
né afat prej 3 ditéve nga marrja e raportit duhet ta shqyrtoj propozimin dhe t€ vendos
pér miratim ose refuzim té tij.

. Senati 1 Universitetit né mbledhjen e paré vendos pér miratimin e propozimeve duke
pérfshiré edhe vendimin lidhur me ankesén t& pércjellura nga njésité akademike.

. Ndaj vendimit t& Senatit nga paragrafi 5, kandidatét e pak&naqur mund t& hapin konflikt
administrativ n& gjykatén kompetente.

Neni 10

Nénshkrimi i kontratés pér angazhim

Rektori nénshkruan kontratat e t& angazhuarve, duke u bazuar n¢ vendimin e Senatit.

Neni 11
Té drejtat dhe obligimet

. Kandidatit t& angazhuar né cilésing e bashképunétorit t& jashtém nuk i takon e drejta né
pushim vjetor dhe kompensimin e p&rvojés s€ punés.

. Angazhimi sipas késaj rregulloreje nuk nénkupton themelim t€ marrédhénies s€ rregullt t&
punés e as pagesé me automatizém gjaté periudhés pér t& cilén angazhohet.

. N& rast t& konkurrimit pér themelim t& marrédhénies sé rregullt t&€ punés aplikohen dispozitat
e Statutit t&€ UIBM-s€ pér pozitén pérkatése.

. Kandidatét e angazhuar bartin pérgjegjési ligjore pér ményrén e shfrytézimit g
UIBM-s¢.
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Neni 12
Zbatimi i legjislacionit primar
Pér ¢éshtjet g& nuk jané rregulluar me kété rregullore me analogji zbatohen dispozitat ¢ Statutit t&
UIBM-sé dhe dispozitat € Rregullorés pér Procedurat dhe Kriteret e Zgjedhjes, Rizgjedhjes dhe
Avancimit t& Personelit Akademik me nr. prot. 1670, dt. 28.09.2021.
Neni 13
Hyrja né fuqi

1. Dispozitat e késaj Rregulloreje hyjné né fuqi nga dita e miratimit né Senat.
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